
                                                                               

 
Besluitformulier  

Algemeen Bestuur Veiligheidsregio Zaanstreek-Waterland 
 

Datum vergadering: 24 maart 2025 

Onderwerp: Incidentbestrijdingsplan Noordzeekanaalgebied  

Nummer: A25.01.6d 

Naam Steller: J. Ursem 

Afdeling: Risico- en crisisbeheersing 

Doel: Advisering  

Besluitvorming X 

Meningvormend  

Besproken met:   Portefeuillehouder, mevrouw L. Sievers 

Korte inhoud:  

Het incidentbestrijdingsplan Noordzeekanaalgebied (IBP NZKG) is het afgelopen jaar geactualiseerd onder 
regie van de beheergroep. De beheergroep omvat vertegenwoordigers van de drie veiligheidsregio’s, de 
politie, Rijkswaterstaat, de gemeenten langs het kanaal en het Centraal nautisch beheer. De inhoud van het 
IBP NZKG is nagenoeg niet veranderd. De omvang van het document is echter aanzienlijk afgenomen en de 
leesbaarheid is verbeterd. 

  

In het IBP NZKG zijn de operationele afspraken tussen (hulp)diensten vastgelegd. Hiermee wordt een  
eenduidige werkwijze vastgelegd bij een eventueel incident in het  Noordzeekanaalgebied voor de regio’s 
Amsterdam-Amstelland, Kennemerland en Zaanstreek-Waterland.  

 

Belangrijkste inhoudelijke aanpassingen aan het document zijn de toevoeging van het Interregionaal 
Beleidsteam (IRBT) en de bovenregionaal Operationeel Leider (OL) ter ondersteuning van het IRBT. Het 
gebruiken van zowel het IRBT als bovenregionale OL zijn binnen VrZW ingevoerd via het AB besluit  protocol 
IRBT van 13 december 2023 en vragen dus geen aanvullende besluitvorming. 

 

In vorige versies zijn toevoegingen/veranderingen doorgevoerd die bestuurlijke besluitvorming vroegen. In de 
huidige werkwijze worden eventuele bestuurlijke besluiten in aparte trajecten voorgelegd. Dit betekent dat 
toekomstige wijzigingen in het IBP die van operationele aard zijn, alleen aan het bestuur ter kennisname 
worden aangeboden wanneer deze bestuurlijk relevant zijn. Op deze manier kunnen operationele 
aanpassingen sneller worden doorgevoerd. De verwachting is dat de huidige periode van vier jaar te lang is 
om gewenste of noodzakelijke operationele wijzigingen door te voeren. 
 

Bijlagen: 
- IBP NZKG 2025 
- Samenvatting IBP NZKG 2025 

Voorstel beslispunt(en)   

Aan het Algemeen Bestuur wordt gevraagd:  
1. Akkoord te gaan met de inhoud van het nieuwe IBP NZKG. 

 

Advies Dagelijks Bestuur: Akkoord 

Personele gevolgen: Geen, betreft inhoudelijk dezelfde werkwijze als in het bestaande plan 

Financiële gevolgen: Geen, betreft inhoudelijk dezelfde werkwijze als in het bestaande plan 

Verhouding met ander beleid: 
Het IBP NZKG gebruikt het protocol IRBT zoals besloten in het AB van 13 
december 2023 

 

 
 

 


