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Inhoud

Op 24 juni 2019 heeft het Algemeen Bestuur opdracht gegeven tot bezuiniging binnen de
begroting van VrZW. Daarbij het verzoek te kijken naar structurele
bezuinigingsmogelijkheden vanaf 2021 en waar mogelijk ook bezuinigingen in de begroting
van 2020.

Om te komen tot besluitvorming worden de volgende documenten aan u voorgelegd:
1. Het advies vanuit het managementteam VrZW (MT VrZW) aan het Dagelijks

Bestuur;

De overzichten met bezuinigingsvoorstellen: de zogeheten A & B lijst;

De bezuinigingsvoorstellen per onderwerp uitgeschreven;

Het advies vanuit de Ondernemingsraad;

Het gevolgde en te volgen proces verwoord in de Roadmap.

arwd

Voorstel om te beslissen:
Het Algemeen Bestuur wordt gevraagd:
I. Inte stemmen met het volgende advies vanuit het MT VrZW:

a) de bezuinigingen op dit moment te beperken tot Scenario 2 en de daarin
genoemde voorstellen, zijnde A lijst plus de B lijst deel 1, zodat er een
acceptabele impact op de beheers- en uitvoeringsorganisatie ontstaat;

b) het MT VrZW de opdracht te geven de overige genoemde voorstellen B5 t/m B
10 te beschouwen bij het nieuwe Dekkingsplan 2021 t/m 2025 en de
samenwerkingsafspraken in Noord-West 4 verband;

c) B11- zijnde het YFRT als niet wettelijke taak ongemoeid te laten, gezien de
toegevoegde waarde;

d) B12- zijnde de bijdrage aan de Personeelsverenigingen Vrijwilligers te
betrekken bij de uitkomst van de discussie over de positie van de vrijwilligers in
het kader van de WNRA.

1. Steun voor voorliggend advies vanuit het MT VrZW;
2. Ziet geen risico specifiek voor de multi- taken in het

. . ) . . Advies vanuit het MT VrZW;

Advies Veiligheidsdirectie: 3. Vraagt aandacht (zorg) voor de gevolgen/risico’s van
verdergaande bezuinigingen, zeker in relatie tot de
uitkomsten van de Benchmark.

Per bezuinigingsvoorstel zijn de personele gevolgen in

Personele gevolgen: beeld gebracht.

. . Zie het advies van het MT VrZW en de afzonderlijke
Financiéle gevolgen: bezuinigingsvoorstellen.

Verhouding met ander beleid: | Meerjarenvisie en de daaruit voortvloeiende planfiguren




incl. het regionaal beleidsplan en beleidsnota’s..

Diverse gremia- intern/extern genoemd in Roadmap.

Besproken met:

Besluit:

Aldus besloten door het Algemeen Bestuur Veiligheidsregio Zaanstreek-Waterland
in de vergadering van 6 december 2019,
namens deze,

voorzitter, secretaris,
J. Hamming H. Raasing



